
有限会社　虎屋本店

代表取締役　小林　秀行

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

宣言日：２０２３年１月２６日

SDGs宣言

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

・社会科見学、職業体験学習の受け入れ

・地元食材の使用による地産地消への取組み

・地元人材の積極採用、継続雇用制度による地域

　雇用の促進

・藤岡さくら祭り、藤岡ふじまつりなど地域イベント

　への参画によるパートナシップの構築

・お子様向けイベントの実施による食育への取組み

・食材廃棄量の見える化によるフードロス削減への

　取組み

・ビニール袋の削減及び梱包用フィルムの削減

・バイオマス原料などを使用した環境配慮型包装

　資材の積極導入

・店舗照明のLED化による節電への取組み

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

企業の社会的責任を認識し、地域社会への奉
仕と還元に努めることで未来に繋がる地域社
会の実現に貢献します。

事業活動を通じて、食品ロスや環境に配慮し、
持続可能な社会の実現に貢献します。

地域社会への貢献 食品ロスと環境への貢献

伝統と進化の調和によるこだわり抜いた和菓
子づくりにより高付加価値商品の提供に努め
ます。

従業員全員がやりがいをもっていきいきと働く
ことができる職場環境を整備します。

・厳選素材使用による季節感ある商品の提供

・伝統を重んじた商品づくりによる日本文化の継承

・伝統と革新を融合させた新しい商品づくりによる

　新たな価値の創造

・業務合理化や機械化による生産性の向上

・産休・育休支援の拡充などによる女性が活躍でき

　る職場環境の整備

・社内相談窓口の設置、社内アンケートの実施に

　よる各種ハラスメント防止

・健康経営優良法人の認定取得

高付加価値商品のご提供 働きやすい職場づくり


